                                                                                             ПРОЕКТ № 1
[image: image1.png]



Україна

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА МІСЬКА РАДА
ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

(двадцять перша сесія VІІ скликання)

РІШЕННЯ

         червня 2017 року






                         № 
Про внесення змін до  міської Програми 
«Молодь Сіверщини» на 2017-2020 роки», 
затвердженої рішенням 15-ої сесії міської ради

VII cкликання від 24 грудня 2016 року № 251

З метою створення системи всебічної підтримки громадянської активності молоді, спрямованої на самовизначення і самореалізацію, формування необхідних для цього правових, гуманітарних та економічних передумов, надання соціальних гарантій, керуючись статтями 25, 26, 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада ВИРІШИЛА:


1. Внести  зміни до міської Програми «Молодь Сіверщини» на  2017-2020 роки    затвердженої    рішенням    15-ої    сесії   міської   ради   VII   cкликання  

від 24 грудня 2016 року № 251:
1.1. Пункт 10 розділу «І. Паспорт Програми» викласти в наступній редакції:

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього 
	286,0 тис. грн


	
	у тому числі: 
	

	
	коштів міського бюджету: 
	286,0 тис. грн


1.2. Додаток 1 до розділу IV міської Програми «Молодь Сіверщини» на 2017-2020» «Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та  джерел фінансування; строки та етапи виконання програми» викласти в наступній редакції:
                                                                          Додаток  1






                       до міської Програми «Молодь Сіверщини» 
                                                                                       на 2017-2020 роки»




           ( Розділ IV )

                                                   зі змінами, внесеними згідно з рішенням 
                                       21-ої сесії міської ради 



         VІІ скликання   № 

                               Ресурсне забезпечення

міської програми «Молодь Сіверщини» на 2017-2020 роки»

	Обсяг коштів, які пропонується залучити до виконання програми
	Етапи виконання програми


	Усього витрат на виконання програми

	
	1
	2
	3
	4
	тис. грн

	
	2017 рік


	2018 рік
	2019 рік
	2020 рік
	

	Обсяг ресурсів, в т.ч. кредиторська заборгованість усього, у тому числі:
	80,5
	58,5
	68,5
	78,5
	286,0

	Міський бюджет 
	80,5    
	58,5
	68,5
	78,5
	286,0 


1.3. Додаток 2 до розділу VІ міської Програми «Молодь Сіверщини» на 2017-2020» «Напрями діяльності та заходи Програми» викласти в наступній редакції:

                                                                                                                              Додаток  2





                                                                                     до міської Програми «Молодь Сіверщини» 
                                                                                                                                                     на 2017-2020 роки»




                                                                         ( Розділ VІ )

                                                                                                                 зі змінами,  внесеними  згідно  з  рішенням 
                                                                                        21-ої  сесії  міської  ради 







                 VІІ скликання №
Напрями діяльності та заходи
міської Програми «Молодь Сіверщини» на 2017-2020 роки

	№

з/п
	Назва напрямку
	Заходи програми
	строки виконання
	Виконавці
	Джерело фінансу-вання
	Орієнтовані обсяги фінансування (тис. грн.), у тому числі по роках
	Очікува-ний результат

	
	
	
	
	
	
	Всього
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	І. Формування громадянської позиції, національно-патріотичне виховання, самовдосконалення та інтелектуальний розвиток молоді

	1.1.
	Підвищення рівня правових знань, правової культури та правової поведінки молоді
	Проведення заходів з правової просвіти молоді, підвищення рівня правових знань, правової культури та правової поведінки молоді, роз’яснення законодавства України; залучення молоді до громадського обговорення проектів нормативно-правових актів
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради, 

служба у справах дітей міської ради, відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради, молодіжні громадські організації.
	Міський бюджет


	10,0
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	Правова обізнаність молоді та її практичне застосування

	1.2.


	Патріотичне виховання молоді
	Проведення заходів, спрямованих на популяризацію та відродження козацтва, зокрема спортивних ігор «Козацькі забави», «Козацькі розваги», заходів військово-патріотичного спрямування, зокрема міських військово-спортивних ігор «Я-патріот», «Сокіл «Джура», спартакіад допризовної молоді, акцій до Дня захисника України, тощо


	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради,

 Служба у справах дітей міської ради.
	Міський бюджет


	81,0
	24,0
	14,0
	19,0
	24,0
	Виховання патріота,

Захисника Вітчизни, людини високих моральних якостей

	1.3.
	Формування шанобливого ставлення до внеску національних меншин у державотворчі процеси України
	Забезпечити підтримку щодо участі у  всеукраїнських, обласних та проведення міських молодіжних освітньо-виховних, культурно-мистецьких, інтелектуальних, спортивних, інформаційно-просвітницьких та інших заходів із широким залученням громадських організацій та учнівського самоврядування, спрямованих на виховання у молоді почуття особистої та національної гідності, подолання комплексів меншовартості
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Служба у справах дітей міської ради.
	Не потребує


	-
	-
	-
	-
	-
	Толерантне ставлення до національних меншин, 

національної гідності

	1.4.


	Формування молодіжної  політики, співпраця з громадськими організаціями
	Забезпечити проведення молодіжних культурно-мистецьких, спортивних, інформаційно-просвітницьких заходів з нагоди Дня молоді, Дня студента, державних свят, визначних і пам’ятних дат.

Забезпечити організацію доставки допризовників до пункту проходження медичної комісії двічі на рік.
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради
	Міський бюджет


	54,6
	15,6


	11,0
	13,0
	15,0
	Тісна співпраця з громадськими організаціями міста

	1.5.
	Формування бережливого ставлення до природного та соціального, культурного та предметно-побутового довкілля      
	Проведення міських акцій, конкурсів, фестивалів, виїзних шкіл, тематичних оздоровчих змін, походів, трудових загонів екологічного спрямування, зокрема конкурсу «Природа в об’єктиві натураліста», акції «Посади дерево», участь в акціях «Чисте довкілля»,«Подаруй місту квітку», «Чистий берег» тощо, фестивалю екологічних проектів


	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради.
	Міський бюджет


	8,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	Виховання дбайливого ставлення до природи, екологічної культури молоді

	1.6.


	Створення умов для її творчого і духовного розвитку, інтелектуального самовдосконалення


	Забезпечити підтримку щодо участі у всеукраїнських обласних та проведення міських чемпіонатів, турнірів з інтелектуальних ігор «Брейн Ринг», «Що? Де? Коли?», «Віват, інтелект», виплата заохочувальних грошових винагород обдарованим дітям та молоді міста


	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації міської ради, Служба у справах дітей міської ради
	Міський бюджет


	35,9
	10,4


	6,5
	8,5
	10,5
	Підтримка та впровадження ініціатив молоді міста, творчого та духовного потенціалу

	1.7.
	Забезпечити надання комплексних соціальних послуг неповнолітнім та молоді, які перебувають у місцях позбавлення волі та повернулися з них
	Проведення бесід,

тренінгів,

психологічних консультацій
	2017-2020 роки
	Управління соціального захисту населення міської ради,  сім’ї та праці 

Служба у справах дітей міської ради.
	Не потребує
	-
	-
	-
	-
	-
	Профілактична робота щодо адаптації молоді, що опинилась у складних життєвих обставинах до життя у суспільстві

	
	ІІ. Популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді

	2.1.
	Популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді
	Забезпечити участь у всеукраїнських, обласних, міських   акціях, виставках, засіданнях за круглим столом.

Проведення міських виставок, тижнів здоров’я, засідань за круглим столом «Молодь за здоровий спосіб життя» «Вибір молоді – здоров’я»
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації  міської ради, Служба у справах дітей міської ради.
	Міський бюджет


	18,0
	3,0
	4,0
	5,0
	6,0
	Формування здоров’язбері-гаючих технологій, культури здорового способу життя

	2.2.
	Популяризація здорового способу життя, профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі
	Забезпечити проведення тренінгів, акцій, культурно-мистецькі  заходи, конкурси малюнків до Дня пам’яті померлих від СНІДу (17 травня), Міжнародного дня боротьби з тютюнопалінням (31 травня), Міжнародного дня боротьби зі зловживанням наркотиків і їх незаконним розповсюдженням (26 червня), Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом (1 грудня), зокрема «Творча молодь – за активний спосіб життя», «Молодь проти СНІДу», «Мистецтво проти наркотиків» та інші
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Служба у справах дітей міської ради, Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради
	Міський бюджет


	12,0
	3,0


	3,0
	3,0
	3,0
	Виховання негативного ставлення до пагубних звичок, популяризація здорового способу життя

	2.3.
	Популяризація серед молоді знань з безпеки життєдіяльності, 

зміцнення

психічного здоров'я молодих людей, формування внутрішньої культури їх взаємин у сім'ї та соціальному середовищі
	Проведенні міських освітньо-виховних, культурно-мистецьких, спортивних, інформаційно-просвітницьких заходів
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради, 

Служба у справах дітей міської ради.
	Міський бюджет


	8,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	Виховання культури сімейних цінностей. Та психічного здоров’я молоді

	2.4.
	Формування відповідального батьківства  серед дітей та молоді
	Забезпечити виїзну роботу спеціалізованих формувань «Мобільний консультаційний пункт соціальної роботи» з метою раннього виявлення сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, проведення інформаційно-просвітницьких заходів.
	
	Служба у справах дітей міської ради
	Не потребує
	-
	-
	-
	-
	-
	Вчасне виявлення сімей, що опинились у складних життєвих обставинах,

надання практичної фахової допомоги

	
	ІII. Набуття молодими людьми знань, навичок та інших компетентностей поза системою освіти (розвиток неформальної освіти)

	3.1.
	Забезпечити підтримку та проведення заходів, спрямованих на  формування системи підготовки фахівців для сфери молодіжної роботи з числа посадових осіб та лідерів молодіжних громадських об'єднань
	Участь в тренінгах, фестивалях, 

практичних семінарах, що проводить Департамент сім’ї, молоді та спорту обласної державної адміністрації
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради.

Служба у справах дітей Новгород-Сіверської міської ради
	Міський бюджет


	13,8
	4,8
	3,0
	3,0
	3,0
	Виявлення та підтримка лідерів учнівського, студентського самоврядування, залучення активної молоді до суспільного життя міста

	3.2.


	Сприяти в проведенні навчання осередків неформальної освіти дітей та молоді; підготовці волонтерських кадрів, лідерів молодіжного та дитячого громадського руху


	Участь у обласному молодіжному фестивалі волонтерів «Час обирає нас»,

навчанні лідерів учнівського  та студентського самоврядування

 
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Управління соціального захисту населення міської ради, сім’ї та праці, 

Відділ культури, туризму та з питань діяльності засобів масової інформації
	Міський бюджет


	12,4
	3,4
	3,0
	3,0
	3,0
	Підтримка волонтерського руху, практична допомога у проведенні волонтерських акцій, форумів

	
	IV.  Створення умов з метою працевлаштування молоді (забезпечення первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді)

	4.1.


	Сприяти здійсненню заходів, спрямованих на забезпечення первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді
	Участь в міжрегіональному ярмарку професій «Твоя життєва дорога»
	2017-2020 роки

	Управління соціального захисту населення міської ради, сім’ї та праці.
Служба у справах дітей міської ради

	Не потребує


	-


	-


	-


	-


	-


	Допомога молоді міста у працевлаштування



	4.2.
	Сприяти діяльності та надавати підтримку в реалізації проектів молодіжного центру праці, спрямованих на профорієнтацію, перепідготовку і працевлаштування молоді, в тому числі з фізичними вадами
	Участь в обласному етапі конкурсу бізнес-планів молодих підприємців та учнівської молоді
	2017-2020 роки
	Управління соціального захисту населення сім’ї та праці міської ради,
Служба у справах дітей міської ради

	Не потребує


	-
	-
	-
	-
	-
	Практична допомога у презентації проектів  профорієнтації, залучення до активного життя людей з обмеженими можливостями

	4.3.
	Проводити профорієнтаційні заходи для молоді, в тому числі для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та молоді з особливими потребами
	Участь в міжрегіональному ярмарку професій «Твоя життєва дорога»,

Проведення круглого столу 

«Моя майбутня професія»


	2017-2020 роки
	Управління соціального захисту населення 

сім’ї та праці міської ради,

Служба у справах дітей міської ради

	Не потребує


	-
	-
	-
	-
	-
	Залучення до активного життя дітей з  особливими освітніми потребами, дітей пільгових категорій

	4.4.


	Сприяти реалізації проектів програм молодіжних і дитячих громадських організацій, спрямованих на створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді
	Участь в обласних конкурсах, грантах, спрямованих на

забезпечення зайнятості молоді 
	2017-2020 роки
	Управління соціального захисту населення, сім’ї та праці міської ради,

Служба у справах дітей міської ради

	Не потребує


	-
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення зайнятості молоді

	4.5.
	Підтримка молодіжних заходів щодо волонтерської діяльності
	Організація та проведення акцій на підтримку воїнів АТО

«Привітальна листівка солдатові»,

«Герої живуть поруч»,

відзначення кращих волонтерів міста
	
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Служба у справах дітей Новгород-Сіверської міської ради.
	Міський бюджет


	8,5
	2,5
	2,0
	2,0
	2,0
	Залучення до волонтерської діяльності різних верств населення та підтримка ініціатив

	
	V. Забезпечення партнерської підтримки молоді, що проживає на тимчасово окупованій території України, та внутрішньо переміщених осіб

	5.1.
	Сприяння соціальній адаптації  молоді з числа переселенців, формування комунікації між представниками різних регіонів України
	Забезпечити проведення  міських освітньо-виховних, культурно-мистецьких, інтелектуальних, спортивних, інформаційно-просвітницьких заходів.

Надати підтримку в проведенні заходів з психологічної реабілітації дітей та молоді шляхом очних та дистанційних занять з психологами, залучення до різних форм спілкування та суспільно корисної діяльності

	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту міської ради, Управління соціального захисту населення міської ради, сім’ї та праці.
	Не потребує
	-
	-
	-
	-


	-
	

	
	VI. Надання фінансової підтримки молодіжним та дитячим громадським організаціям

	6.1.
	Забезпечити проведення міського конкурсу проектів молодіжних та дитячих громадських організацій
	Участь в обласному етапі конкурсу лідерів учнівського самоврядування
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради
	Міський бюджет


	10,0
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	Впровадження молодіжних проектів  у практику роботи закладів, установ міста

	
	VII. Забезпечення міжрегіонального молодіжного співробітництва       

	7.1.
	Міжрегіональне співробітництво
	Сприяти  участі міських молодіжних делегацій у міжрегіональних  семінарах, тренінгах, семінарах-тренінгах, засіданнях за круглим столом, форумах, конференціях, фестивалях, акціях, конкурсах, іграх, турнірах тощо за участю представників міжрегіональних молодіжних організацій


	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради
	Міський бюджет


	13,8
	4,8
	3,0
	3,0
	3,0
	Налагодження співпраці з міжнародним молодіжними організаціями, фондами, участь у міжнародних проектах тощо

	7.2.
	Сприяти організації та діяльності європейських клубів на базі загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів міста
	Презентації, акція «Євровулиця», дебати, відеопроекти
	2017-2020 роки
	Відділ освіти, молоді та спорту Новгород-Сіверської міської ради
	Не потребує


	-
	-
	-
	-
	-
	Започаткування роботи євро клубу на базі Центру дитячої та юнацької творчості

	
	Всього
	Міський бюджет
	286,0
	80,5
	58,5
	68,5
	78,5
	


2. Фінансовому управлінню міської ради передбачити кошти на виконання Програми у межах наявних фінансових ресурсів та відповідно до законодавства з питань формування міського бюджету.
3. Організацію виконання  рішення покласти на начальника відділу освіти, молоді та спорту міської ради Головню І.І.
4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань планування, бюджету та комунальної власності.

Міський голова                           



                     О. Бондаренко      

Проект рішення підготував:

Начальник відділу освіти, молоді

та спорту міської ради






            І. Головня

Погоджено:

Заступник міського голови

з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради                                                                              О. Могильний

Керуючий справами виконавчого                                                  

комітету міської ради                                                                            Л. Ткаченко 

Начальник юридичного відділу 

міської ради                          


                                           М. Шахунов

Начальник фінансового управління

міської ради                                                                                             В. Печко

Секретар міської ради






             Ю. Лакоза

Надіслати:

- відділ освіти, молоді та спорту міської ради – 1 прим.;

- фінансове управління міської ради – 1 прим.

